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2024 YILI
MILLI EGIiTIiM BAKANLIGINA BAGLI OZEL PROGRAM VE

PROJE UYGULAYAN EGITIiM KURUMLARINA YONETICI
GOREVLENDIRMESINE ILiSKIN KILAVUZ

e Bukilavuz kapsaminda sadece Bakanligimiz resmi egitim kurumlarinin 6gretmen kadrolarinda gérev
yapanlar basvuruda bulunabilir.

e Kilavuzda yer almayan hususlarda ilgili mevzuat hiikiimleri gecerlidir.

e Basvuruda bulunanlar, ilgili mevzuatta ve kilavuzda yer alan diizenlemeleri kabul etmis sayilir.




1. ILGILi MEVZUAT

a) 25/8/2011 tarihli ve 652 sayili Ozel Barinma Hizmeti Veren Kurumlar ve Bazi
Diizenlemeler Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 37 nci maddesinin
dokuzuncu fikrasina,

b) 08/02/2023 tarih ve 32098 sayili Resmi Gazetede yaymlanan Milll Egitim
Bakanligina Bagli Ozel Program ve Proje Uygulayan Egitim Kurumlarma Ogretmen
Atama ve Yonetici Gorevlendirme Y6netmeligine,

dayanilarak hazirlanmistir.

2. GENEL ESASLAR

a) Bu Kilavuz, Ozel Program ve Proje Uygulayan Egitim Kurumlarina ydnetici
gorevlendirmesine iliskin yiiriitiilecek is ve islemleri kapsamaktadir.

b) Bu kapsamda yapilacak is ve islemlerin koordinasyonu, 11 Milli Egitim
Miidiirliiklerindeki Insan Kaynaklari’ndan sorumlu Birimce yiiriitiilecektir.

¢) Gerekli goriilmesi halinde, atama takviminde ve uygulamaya iliskin diger hususlarda
yapilacak degisiklikler http://personel.meb.gov.tr adresinden duyurulacaktir.

¢) Basvuruda bulunanlar, kilavuzda ve ilgili mevzuatta yer alan diizenlemeleri kabul
etmis sayilirlar.

3. BASVURU SARTLARI
3.1 Yonetici olarak gorevlendirileceklerde asagidaki sartlar aranir:

a) Okul/kurumlarda 657 sayili Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinda yer alan
memur ve s0zlesmeli personel kapsaminda 6gretmen olarak gorev yapmak.

b) Proje okuluna gorevlendirilecek yoneticilerin proje okulunun tiirii itibartyla ayni
tiirdeki okul/kurumlardan birine 6§retmen olarak atanabilecek nitelikte olmak.

¢) Basvurunun son giinii itibariyla, son dort yil i¢cinde sorusturma sonucu yoneticilik
gorevi lizerinden alinmamis olmak.

¢) Zorunlu caligma yiikiimliligi Ongoriilen yerler disindaki proje okullarina
gorevlendirilecekler bakimindan, ilgili mevzuatina gbére zorunlu c¢alisma
yiikiimliiliglinii tamamlamas, erteletmis ya da bu yiikiimliiliikten muaf tutulmus olmak.

3.2 Yonetici olarak gorevlendirileceklerde asagidaki sartlar aranir:

3.2.1 Miidiir olarak gorevlendirilecekler asagidaki 6zel sartlardan en az birisini
tasimalar: gerekir:

a) Okul/kurumlarda miidiir olarak gérev yapmis veya yapiyor olmak.
b) Okul/kurumlarda miidiir basyardimcisi olarak en az iki y1l gérev yapmis olmak.

¢) Okul/kurumlarda kurucu miidiir, miidiir yardimcisi olarak ayri ayr1 veya midiir
basyardimciligi dahil toplam en az ii¢ y1l gérev yapmis olmak.

¢) Bakanligin sube miidiirii veya daha {ist unvanl kadrolarinda goérev yapmis olmak.



3.2.2 Miidiir basyardimcisi veya miidiir yardimcisi olarak gorevlendirilecekler
asagidaki 6zel sartlardan en az birisini tasimalar: gerekir:

a) Okul/kurumlarda miidiir, kurucu miidiir, miidiir basyardimcisi, miidiir yardimcisi
olarak gorev yapmis veya yapiyor olmak.
b) Bakanligin sube miidiirii veya daha {ist unvanl kadrolarinda goérev yapmis olmak.

¢) Imam hatip liselerine miidiir yardimcis1 olarak gorevlendirileceklerde biinyesinde
imam hatip ortaokulu bulunan kurumlarla sinirli olmak ve en az iki miidiir yardimcisi
normu bulunmak sartiyla miidiir yardimcilarindan birisinin ortaokul 6gretmenleri
arasindan belirlenmesi esas alinacaktir.

¢) Ogrencilerinin tamami kiz 6grenci olan proje okullarinin miidiirii ile miidiir
yardimcilarindan en az biri ve yatilh kiz 6@rencisi bulunan proje okullarinin miidiir
yardimcilarindan en az birinin kadin adaylar arasindan gorevlendirilmesi esas
almacaktir.

d) Miidiir yardimcisi sayisi li¢ ve daha fazla olup karma egitim yapilan proje okullarinda,
miidiir yardimcilarindan en az birinin kadin adaylar arasindan gorevlendirilmesi
esas almacaktir.

Ayrica miidiir olarak gorevlendirileceklerde:

a) Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlari i¢in atdlye, laboratuvar veya meslek dersleri
Ogretmeni olmak,

b) Ozel egitim kurumlari i¢in Ozel Egitim 6gretmeni olmak,
c¢) Fen liseleri icin Matematik, Fizik, Kimya veya Biyoloji 6gretmeni olmak,

¢) Sosyal bilimler liseleri i¢in Tiirk Dili ve Edebiyati, Tarih, Cografya, Felsefe,
Psikoloji veya yabanci dil 6gretmeni olmak,

d) Giizel sanatlar liseleri i¢in Gorsel Sanatlar/Resim veya Miizik 6gretmeni olmak,
e) Spor liseleri i¢cin Beden Egitimi 6gretmeni olmak,

sartlar1 aranacaktir.

4. BASVURU

a) Basvuruda bulunanlar, “mebbis.meb.gov.tr”’ veya “personel.meb.gov.tr”” adreslerinde
yer alan Elektronik Bagvuru Formu doldurulmak suretiyle yapacaktir.

b) Basvuruda bulunanlar; Elektronik Bagvuru Formu’na yansitilacak kimlik, 6grenim,
Bakanlik atama alani ve benzeri bilgilerini bagvuruda bulunmadan énce MEBBIS e-
Personel Modiiliinden (Ozliik) kontrol ederek yanlis ya da eksik bilgilerinin
diizeltilmesini belgeye dayali olarak egitim kurumu, Ilge ve II Milli Egitim
Miidiirliiklerinden talep edecektir.

¢) Basvuruda bulunanlar; miidiir, midiir basyardimcisi, miidiir yardimcist gorevlerinden
yalniz biri i¢in basvuru yapilabilir.

¢) Bagvuruda bulunanlar, en fazlal0 egitim kurumunu tercih edebilecektir.



d) Zorunlu calisma yiikiimliligli ongoriilen yerler disindaki egitim kurumlarina
atanacaklar, Milli Egitim Bakanlig1 Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Y6netmeligine
gore 30/09/2023 tarihi itibartyla zorunlu ¢alisma yiikiimliiligii tamamlanmis, zorunlu
calisma yiikiimliliigiinden muaf tutulmus ya da zorunlu calisma yiikiimliligi
ertelenmis olmalar1 gereklidir.

e) Bilisim Teknolojileri alan dgretmenlerinden; “Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri
Ogretmenligi”, “Matematik-Bilgisayar Boliimii”, “Istatistik ve Bilgisayar Bilimleri”,
“Bilgisayar Teknolojisi Boliimii/Bilgisayar Teknolojisi ve Bilisim Sistemleri Boliimii”,
“Bilgi Teknolojileri” ve “Y6netim Bilisim Sistemleri” mezun olanlar, mesleki ve teknik
ortadgretim kurumlarini tercih edemeyeceklerdir.

5. ATAMALAR

a) Atamalar, adaylarin tercihleri dikkate alinarak atama takviminde belirlenen tarihte
Bakanlikca yapilacaktir.

b) Atama sonuglari, Bakanligin resmi internet adresinden ilan edilecektir.

¢) Duyurulan kontenjanlar; atama asamasinda yargi karari uygulamalaria, okul
normlarinin degismesine bagli olarak Bakanlikca gilincellenebilecektir.

¢) Bakanligimiz ile sektor (kamu ve 6zel kurum/kuruluslar) arasinda imzalanan
protokollerle iliskilendirilen ve protokollerinde, “Protokol Yiiriitme Kurulu (PYK)” ve
merkezde “Protokol Danisma Kurulu (PDK)” olusturulmasi hiikiim altina alinmis proje
okullarina yonetici gorevlendirmeleri ulusal ve uluslararasi protokol ve projede yer alan
0zel hiikiimler dogrultusunda gergeklestirilecektir.

6. TEBLIGAT VE GOREVE BASLAMA
Sonuglar, “personel.meb.gov.tr” adresinde duyurulacak olup gorevlendirme 2024 Y1l
Proje Okullarina Yonetici Gorevlendirme Takviminde belirlenen siireler i¢inde
tamamlanacaktir.



2024 YILI PROJE OKULLARINA YONETICi GOREVLENDIRME TAKViMi

Bulundugu egitim kurumunda 4 veya 8 yillik gdrev siiresini
tamamlayan midir, midir bagyardimcisi ve midir
yardimcilarinin belirlenerek ilan edilmesi

11 Mart 2024

Bakanlik¢a proje okullarinda bos bulunan Yonetici norm
kadrolarinin ilan edilmesi, yonetici basvurularinin elektronik
ortamda alinmas1

12-14 Mart 2024

Milli Egitim Midirliikleri ydnetici norm kadrolarina
bagvurularinin onaylanmasi

12-15 Mart 2024

Y onetici gorevlendirme sonuglariin ilani

1 Nisan 2024

Tebligat ve Ilisik Kesme Islemleri

12 Temmuz 2024




