Adaylarda Aranacak Genel ve Ozel Sartlar;

1- 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinin (A) bendinde belirtilen sartlar
tasimak. (Adaylardan askerlik hizmetini ifa edenler ya da edecek olanlar, S6zlesmeli Personel
Calistirlmasina Iliskin Esaslar’in “Yeniden Hizmete Alinma” baslhikli Ek-1 maddesi hiikmii
cercevesinde gorev yapacaklari/yaptiklart kurumuna yazili talepte bulunmalar1 halinde
pozisyonlart sakli tutulur.)

2- Devlet memurlugundan ¢ikarilmay: gerektiren bir ceza almamis olmak.

3- Olaganiistii hal kapsaminda yiiriirliige konulan kanun hiikmiinde kararnamelerle kamu
gorevine son verilmemis olmak.

4- Adaylardan yerlestirmelerinin yapildigi ayni pozisyonda baska bir kamu kurumunda 657
sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4 iincii maddesinin (B) fikras1 kapsaminda s6zlesmeli
personel olarak ¢alismiyor olmak.

5- Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik veya yaslilik aylig1 almiyor olmak.
6- Sozlesmeli personelin, hizmet sdzlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle
kurumlarinca sézlesmesinin feshedilmesi veya sozlesme donemi icinde sdzlesmeyi tek tarafl

feshedenler, fesih tarihinden itibaren bir y1l gegmis olmak.

7- Bagvuru tarihinin son giinii olan 30.03.2023 tarihi itibariyla bagvurusunda beyan ettigi egitim
kurumlarindan mezun oldugunu belgelendirmek.



